
 

ダイナガグループ SDGs宣言 
 

当社は国連が提唱する『持続可能な開発目標（SDGｓ）』に賛同し、 

事業活動を通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 
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 当社の SDGs への取組  

 

重点項目 主な取り組み SDGs 

人材育成 

安全・健康経営 

OJT を基本として社外講習・社内 Off-JT の推進 

安全衛生委員会・健康経営・福利厚生の推進     

事業を通じた 

社会への貢献 

事業活動を通じて日用品・社会インフラ・省エネ分

野での貢献 / 納税による社会・国家への貢献      

地球環境 

地域環境 

3R/省エネ推進・バイオマス原料の調達推進 

役職者による朝の清掃活動      

防災・コロナ対策 

防火 

BCM の継続的改善運用 

自衛消防組織の運用・地域消防ポンプ車常設   

交通安全   

防犯 

警察との交通安全啓発            

防犯協会との防犯啓発   

 

 

 

 

SDGs とは 

 

持続可能な開発目標（Sustainable Development 

Goals）の略。持続可能な社会をつくるために、世界

が抱える問題を 17の目標と 169のターゲットに整

理したもの（2015年 9月に国連で採択）。2030年

までに、政府、企業、地域社会のあらゆる人が SDGs

を実現するための役割を担っている。 

 


